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ФОРМУЛЯР
за кандидатстване във вътрешен конкурс 
за  разработка на научноизследователски проекти

по Наредба № 9 на МОН 
КОНКУРСНА СЕСИЯ 2013 Г.
	Факултет по ...................................................................

............................................................................................

	
	Департамент по общообразователни дисциплини



	
	
	(ненужното се изтрива)

	Катедра „..............................................................................”
	
	


Т Е М А

на проекта:

“....................................................................................................................”

Ръководител на работния колектив:
......... Научна степен / звание; Име, фамилия .........

2013 г.
УНИВЕРСИТЕТ ПО БИБЛИОТЕКОЗНАНИЕ 

И ИНФОРМАЦИОННИ ТЕХНОЛОГИИ

бул.  „Цариградско шосе” № 119, София 1784
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	Формуляр за кандидатстване във вътрешен конкурс за научноизследователски проекти

по Наредба № 9 на МОМН

	

	Научно направление:
	Вписаното в тази графа научно направление на Вашия изследователски проект трябва да е съобразено със Стратегията за развитие на научноизследователската дейност на УниБИТ за периода 2009 - 2019 г. и Програмата за развитие на научноизследователската дейност на УниБИТ за периода 2009 - 2013 г.


	

	Тема 

на изследователския проект:
	Забел.: Препоръчително е темите на научноизследователските проекти да започват както следва:

· “Изследване на ..........”

· “Създаване на ..........”


· “Разработване на ..........”

· “Проектиране на ..........”

· “Подобряване на ..........”

· “Повишаване на ..........”

· “Усъвършенстване на ..........”

· “Оптимизиране на ..........”

· “Създаване и изследване на ..........” или “Изследване и създаване на ..........”

· “Разработване и изследване на ........” или “Изследване и разработване на ........”

· “Проектиране и реализиране на ..........”

	

	Актуалност на изследвания проблем:  
Актуално състояние 

на изследваната област:
	Вписаната в тази графа информация има задължителен характер и  цели точно и ясно дефиниране на актуалността на Вашето научно изследване, респективно на Вашия изследователски проект. Обосновка.

	

	Цел на изследователския проект:
	Вписаната в тази графа информация включва описание на основната цел на Вашия  научноизследователски проект; уточняване на работната хипотеза, подхода и методите, които планирате да използвате при Вашето научно изследване. 
 Забел.: Препоръчително е целите на Вашия изследователски проект да са формулирани  ясно, точно и реалистично. Научният инструментариум за постигането им трябва да е подходящо подбран и коректно формулиран.

	

	Задачи на изследователския проект:
	Вписаната в тази графа информация включва детайлно описание на задачите, които поставяте във Вашия  научноизследователски проект
Забел.: Препоръчително е задачите във Вашия изследователски проект да са формулирани  ясно, точно и реалистично.

	Кратка анотация на проекта: 
	Вписаната в тази графа информация има задължителен характер

	
	

	Очаквани резултати:
	Вписаната в тази графа информация има задължителен характер и има за цел да поясни дали резултатите от Вашия проект имат фундаментален характер или приложен характер; дали са пряко свързани с учебната програма и образователния процес в УниБИТ,  (във вид на учебник или монография);  дали са пряко свързани с учебната програма и образователния процес в УниБИТ (във вид на учебно помагало, отделни лекции или справочник). 

Очакваните резултати от Вашия научноизследователски проект следва да се формулират в две основни групи: 

· Научно-теоретични резултати


· Научно-приложни резултати

	
	Научно-теоретични резултати
	Научно-приложни резултати

	
	Моля пояснете
	Моля пояснете

	

	Очаквани резултати:
	Планирани научни публикации, произлизащи от изследването:
	Публикации в България, в т. ч.:
	Публикации в чужбина, в т. ч.:

	
	
	ВИД
	БРОЙ
	ВИД
	БРОЙ

	
	
	Статии
	
	Статии
	

	
	
	Студии
	
	Студии
	

	
	
	Монографии
	
	Монографии
	

	
	
	Книги
	
	Книги
	

	
	
	Учебници
	
	Учебници
	

	
	
	Учебни помагала
	
	Учебни помагала
	

	
	
	Статии
	
	Статии
	

	
	
	В периодика
	
	В периодика
	

	
	
	В сборници от конференции
	
	В сборници от конференции
	

	
	
	В реферирани издания
	
	В реферирани издания
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	Планирано участие

в научни прояви, произлизащи 

от изследването или целящи разпространение на постигнатите резултати:
	В България
	В чужбина

	
	
	ВИД МЕРОПРИЯТИЕ
	БРОЙ
	ВИД УЧАСТИЕ
	ВИД МЕРОПРИЯТИЕ
	СТРАНА
	БРОЙ
	ВИД УЧАСТИЕ

	
	
	Форуми
	
	Пр.: доклад, научно съобщение, постер, презентация
	Форуми
	
	
	Пр.: доклад, научно съобщение, постер, презентация

	
	
	Конференции
	
	
	Конференции
	
	
	

	
	
	Симпозиуми
	
	
	Симпозиуми
	
	
	

	
	
	Конгреси
	
	
	Конгреси
	
	
	

	
	
	Семинари
	
	
	Семинари
	
	
	

	
	
	Научни сесии и панаири
	
	
	Научни сесии и панаири
	
	
	

	
	
	Обмяна на опит, работни срещи и др
	
	
	Обмяна на опит, работни срещи и др
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	Планирана организация 

на научни прояви, произлизащи от изследването или целящи разпространение на постигнатите резултати
	В България
	В чужбина

	
	
	ВИД МЕРОПРИЯТИЕ
	БРОЙ
	ВИД УЧАСТИЕ
	ВИД МЕРОПРИЯТИЕ
	СТРАНА
	БРОЙ
	ВИД УЧАСТИЕ

	
	
	Форуми
	
	Пр.: доклад, научно съобщение, постер, презентация
	Форуми
	
	
	Пр.: доклад, научно съобщение, постер, презентация

	
	
	Конференции
	
	
	Конференции
	
	
	

	
	
	Симпозиуми
	
	
	Симпозиуми
	
	
	

	
	
	Конгреси
	
	
	Конгреси
	
	
	

	
	
	Семинари
	
	
	Семинари
	
	
	

	
	
	Научни сесии и панаири
	
	
	Научни сесии и панаири
	
	
	

	
	
	Обмяна на опит, работни срещи и др.
	
	
	Обмяна на опит, работни срещи и др
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	Други:
	Моля пояснете и разпишете подробно

	

	Приложимост на резултатите от изследователския проект в практиката и/или в учебния процес:
	Моля пояснете

	

	Времетраене / Период на финансова подкрепа:
	от мм/гг  до мм/гг 
	При планирана продължителност на Вашият изследователски проект извън рамките на съответната календарна година моля маркирайте със знак  „Х”  в следващата графа
	(

	

	Водеща организация:
	УниБИТ
	бул. „Цариградско шосе” № 119

1784 София, България 

Тел.: + 359 2 971 85 83 
Факс: + 359 2 971 80 52

E-mail: unibit@unibit.bg
URL: http://www.unibit.bg/

	

	Партньори:

Организации, фирми, институции и / или др. физически или юридически лица: 

(ако е приложимо)
	Наименование на организацията партньор; 

Кратко пояснение за организацията партньор и/или дейността и, (ако е приложимо – информацията в тази графа има задължителен характер) 
	Адрес: ул. „........................” № ........., бл. ..., вх. ...,

ет.  ...., ап.: ...

пощ.код.: ........... гр.:.............  , държава: ....................

	
	
	Тел.:                    (код на страната, код на града, тел. номер)

	
	
	Факс:                   (код на страната, код на града, тел. номер)

	
	
	E-mail: 

	
	
	URL: 

	
	

	
	Наименование на организацията партньор;

Кратко пояснение за организацията партньор и/или дейността и (ако е приложимо - информацията в тази графа има задължителен характер)
	Адрес: ул. „........................” № ........., бл. ..., вх. ..., 
ет.  ...., ап.: ...

пощ.код.: ........... гр.:.............  , държава: ..................

	
	
	Тел.:                    (код на страната, код на града, тел. номер)

	
	
	Факс:                   (код на страната, код на града, тел. номер)

	
	
	E-mail: 

	
	
	URL: 

	

	Списък на членовете 

на работния колектив:

Забел.: 
-*При уточняване списъчния състав на колектива е задължително да впишете и организацията към която работи всеки изследовател - член на раб. колектив!

** информацията в тази графа има задължителен характер!
	Водещ/и изследовател/и (ръководител/и проект):


	Вписват се следните данни: Име, фамилия; Научна степен / звание (ако е приложимо);  длъжност, (приложимо в следните случаи: за Ректор, Зам. Ректор,Декан, Зам. Декан, Директор ДОД, Ръководители Катедри, Гл. Секретари по звена и др., т.е. когато съотв. преподавател съвместява и административна длъжност ); 

Адрес: ул. „........................” № ........., бл. ..., вх. ..., ет. ...., ап. ... 
пощ.код.: ........... гр.:.............  , държава: ....................
Тел.:                    (код на страната, код на града, тел. номер)
Факс:                   (код на страната, код на града, тел. номер)

GSM:
E-mail: 

URL:

Дата на раждане:

Забел.: Заължително е Ръководителят на изследователския колектив да работи на основен трудов договор към УниБИТ!

	
	

	
	Членове 

на изследователския екип:
	· Преподаватели  


	изброяват се поименно, като за всеки един се вписват следните данни: Име, фамилия; Научна степен / звание;  длъжност, (приложимо в следните случаи: за Ректор, Зам. Ректор, Декан, Зам. Декан, Директор ДОД, Ръководители Катедри, Гл. Секретари по звена и др., т.е. когато съотв. Преподавател съвместява и административна длъжност ); 

Адрес: ул. „........................” № ........., бл. ..., вх. ..., ет. .... ап.: ....
пощ.код.: ........... гр.:.............  , държава: ....................
Тел.:                    (код на страната, код на града, тел. номер)
Факс:                   (код на страната, код на града, тел. номер)
GSM:
E-mail: 

URL:

Дата на раждане:

Забел.: Моля пояснете дали преподавателят е на основен или на втори трудов договор към УниБИТ! (задължително)

	
	
	

	
	
	· Докторанти

	изброяват се поименно, като за всеки един се вписват следните данни: 

Име, фамилия, ВУ / Организация, в което/която са зачислени и се  обучават (посочва се адрес на ВУ / Организацията ако е различно/а от СВУБИТ ), Шифър и Научна Специалност
Адрес: ул. „........................” № ........., бл. ..., вх. ..., ет.: .... ап.: ...

пощ.код.: ........... гр.:.............  , държава: ....................
Тел.:                    (код на страната, код на града, тел. номер)

GSM:
E-mail: 

Дата на раждане:

Забел.: Моля пояснете дали докторантът е на основен трудов договор към УниБИТ! (ако е приложимо)

	
	
	

	
	
	· Студенти


	изброяват се поименно, като за всеки един се вписват следните данни: Име, фамилия, ВУ, в което се обучават(посочва се адрес на ВУ ако е различно от СВУБИТ ), Курс, Специалност,

Адрес: ул. „........................” № ........., бл. ..., вх. ..., ет.: .... ап.: ...

пощ.код.: ........... гр.:.............  , държава: ....................
Тел.:                    (код на страната, код на града, тел. номер)
GSM:
E-mail: 
Дата на раждане:

Забел.: Моля пояснете дали студентът е на основен трудов договор към УниБИТ! (ако е приложимо)

	
	
	· Други

Забел.: Включително и административен персонал, който ще работи по проекта
	изброяват се поименно, като за всеки един се вписват следните данни: Име, фамилия; Научна степен / звание (ако е приложимо);  длъжност,  (ако е приложимо, задължително за служителите на СВУБИТ ) 

Адрес: ул. „........................” № ........., бл. ..., вх. ..., ет.: .... ап.: ...

пощ.код.: ........... гр.:.............  , държава: ....................
Тел.:                    (код на страната, код на града, тел. номер)
Факс:                   (код на страната, код на града, тел. номер)
GSM:
E-mail: 

Дата на раждане:

Забел.: Моля пояснете дали изследователя е на основен трудов договор към УниБИТ! (ако е приложимо)

	Ръководител на проектопредложението:
Вписват се следните данни: Научна степен / звание; Име, фамилия (ако е приложимо);  длъжност 

Подпис:

/............................................/


	

	Приложения*: 

1. План-програма – по образец.

2. План-сметка – по образец.

3. Списък на работния колектив – по образец


	

	
Забележка: Приложенията към формуляра за кандидатстване във вътрешния конкурс за научноизследователски проекти за съответната година  имат задължителен характер и представляват неотделима част от формуляра. Максималния обем на заявката не трябва да надвишава 25 стр.




	Приложение 1

	ПЛАН-ПРОГРАМА 

НА НИП „.............................................................”



	Етап №
	Задачи
	Дейности
	Продължителност
(месеци от - до)
	Очаквани резултати

	1.

	
	
	
	

	2.

	
	
	
	

	3.

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Пример:


	Популяризиране на разработката чрез участие с презентации, доклади и експонати в семинари, сесии, конференции, изложби и др.
	
	През целия период


	Публикации, експонати и др.



	Ръководител на проектопредложението:
Вписват се следните данни: Научна степен / звание; Име, фамилия (ако е приложимо);  длъжност 

Подпис:

/............................................/



	Приложение 2



	ПЛАН-СМЕТКА 
НА НИП „.............................................................”



	№
	Разходни пера
	Финансов план

(сума в лева)

	1.
	Апаратура и оборудване (закупуването на апаратура и оборудване се осъществява от Пом. Ректора, с процедура по ЗОП, след обобщаване на всички заявки и технически спецификации от одобрените проекти). 
	0000,00 

	2.
	Материали и консумативи  (в т.ч. канцеларски материали, др. материали)

Забел.: Според формуляр Обобщена заявка за необходимите материали и консумативи към Началник сектор „Помощно-обслужващ персонал”.
	0000,00

	3.
	Пощенски и копирни, телефон и факс, и др. разходи за услуги) 

Забел.: Според Служебна бележка, издавана от Библиотечно-информационния център при УниБИТза копирните услуги. 
	0000,00

	4.
	Програмни / Информационни продукти в т.ч. лицензи
	0000,00

	5.

	Възнаграждения (хонорари) по извън трудови правоотношения на външни експерти и/или външни технически изпълнители за научно-помощни дейности  
Забел.: * В план-сметката на проекта задължително трябва да се включат и разходи за осигурителни вноски от работодателя. Тези разходи са за сметка на договора.

** Отпускането на средствата за заплащане по това перо се извършва по банков път от ФСО на УниБИТ на база граждански договори по формуляр образец , приемо – предавателни протоколи за извършена работа по формуляр-образец и декларация за осигурителен доход за съответен месец по формуляр-образец.

	0000,00

	6.
	Разходи за заплащане на външни организации - технически изпълнители за научно-помощни дейности  
Забел.: * Отпускането на средствата за заплащане по това перо се извършва по банков път от ФСО на УниБИТ на база договори за услуга по формуляр образец,  приемо – предавателни протоколи за извършена работа по формуляр-образец, касови бонове и фактури. 

	0000,00

	7.
	Възнаграждения (хонорари) по извън трудови правоотношения на  ръководителя и членовете на работния колектив, на преподаватели или друг персонал, участници в изпълнението на финансирания проект (Виж. Забележки I и II) 
	0000,00

	8.

	Разходи, свързани с публикуване на резултатите от изследванията 

Забел.: Включват се разходи за корекции, подготовка, печат, предпечат издаване и публикуване на произтичащите от проекта научни изследвания (без хонорари)
	0000,00

	9.
	Командировки
	в България 
	Забел.: *Включват се планираните  командировки в България,  (в това число и разходи за заплащане на такси правоучастие.) 

** При огранизация на командировки с цел участие в научни прояви (Форуми, Конференции, Симпозиуми, Конгреси, Семинари, Научни сесии и панаири, Обмяна на опит, Работни срещи, Кръгли маси и др.) задължително се прави разбивка по пера както следва:
Дневни: бр. дни х предвидени дневни =

Пътни: средствата необходими за автобусен билет и/или пътуване с др. транспорт в рамките на страната

Квартирни: бр. нощувки х предвидени средства за заплащане на 1 нощувка =

Такса правоучастие:


	0000,00

	
	
	в чужбина
	Забел.: *Включват се планираните  командировки в чужбина,  (в това число и разходи за заплащане на такси правоучастие.) 

** При огранизация на командировки с цел участие в научни прояви (Форуми, Конференции, Симпозиуми, Конгреси, Семинари, Научни сесии и панаири, Обмяна на опит, Работни срещи, Кръгли маси и др.) задължително се прави разбивка по пера както следва:
Дневни: бр. дни х предвидени дневни =

Пътни: средствата необходими за самолетен билет и/или пътуване с др. транспорт до дадена държава 
Квартирни: бр. нощувки х предвидени средства за заплащане на 1 нощувка =

Вътрешен транспорт: (ако е приложимо) средствата необходими за закупуване на автодусни билети и/или билети за метро и/или друг транспорт в рамките на приемащата дъжава

Мед. Застраховка: (ако е приложимо)бр. командировани лица х сумата необх. за застраховка на 1 лице според дните на пребиваване в чужбина

Такса правоучастие:


	0000,00

	
	ОБЩО РАЗХОДИ ЗА КОМАНДИРОВКИ В СТРАНАТА И ЧУЖБИНА:
	0000,00

	10.
	Разходи за организация 

на научни прояви, произлизащи от изследването или целящи разпространение на постигнатите резултати
	Забел.: * Включват се планираните научни прояви, които ще се проведат  България и/ или  в чужбина,  в т. ч.:

Форуми, Конференции, Симпозиуми, Конгреси, Семинари, Научни сесии и панаири, Обмяна на опит, Работни срещи, Кръгли маси и др. (моля пояснете), 

Разходи за организация са разпределени както следва:

· посрещане-престой-изпращане на гости;

· консумация на храна и напитки - на гостите; 

· делови срещи  и др., които могат да се отнесат и към т.нар разходи за реклама чрез организиране на конференции, презентации, мероприятия, които са свързани с представянето на стоки, услуги и др. 
т.е. всички разходи за контрагенти, имащи отношение към проекта

Не са представителни разходи например: минералната вода в офисите, ваучери и т.н., 


	0000,00

	11.
	Други разходи
	Моля пояснете и разпишете (в т.ч. Награди)
Забел.: Разходите за Наградите се изплащат от Каса при ФСО на УниБИТ на база докладна записка по формуляр образец и Заповед –по формуляр - образец
	0000,00

	ОБЩО:
	0000,00

	Забележки: 

I. В съответствие с чл. 10, ал. 2 от Наредба № 9 на МОН, на ръководителя и членовете на работния колектив, на преподаватели или друг персонал, участници в изпълнението финансирания проект може да се изплащат  възнаграждения по извън трудови правоотношения в размер:

1. до 35 на сто от годишната цена на договора, когато в състава на научноизследователския или творческия колектив има включени докторанти и/или млади учени;

2. до 10 на сто от годишната цена на договора, когато в състава на научноизследователския или творческия колектив не са включени докторанти и/или млади учени;

3. не по-малко от 30 на сто от сумата по т. 1 се предоставят за възнаграждение на докторантите и/или младите учени, участници в изпълнението на проекта, а останалите средства се разпределят между другите участници.

II. В план-сметката на проекта по това перо задължително трябва да се включат и разходи за осигурителни вноски от работодателя. Тези разходи са за сметка на договора.


	Ръководител на проектопредложението:
Вписват се следните данни: Научна степен / звание; Име, фамилия (ако е приложимо);  длъжност 

Подпис:

/............................................/



	Приложение 3

	СПИСЪК  НА РАБОТНИЯ КОЛЕКТИВ
НА НИП „.............................................................”



	Долуподписаните лица – членове на работния колектив на проекто-предложението декларират, че са запоанати  със своите права и задължения, доброволно приемат да участват в проекта и да бъдат ръководени и представлявани от ръководителя на проекто-предложението при извършването на упоменатите в Приложение 1 дейности, както и при последващата от това документация.



	н.с., н.з., (ако е приложимо) име, презиме, фамилия
	Подпис
	Основна месторабота

	Ръководител:
	    
	УниБИТ

	

	Членове:


	
	

	Преподаватели:

1. …..

2. …..

3. …..


	
	

	

	Докторанти:

1. …..

2. …..

3. …..


	
	

	

	Студенти:

1. …..

2. …..

3. …..


	
	

	
	
	

	Други:

1. …..

2. …..

3. …..


	
	


